formell

informell | Lernform

non-formell /

Auszubildende

Studierende

Fachwirte/Meister XZielgruppeln

Allgemeine Weiterbildner

Lehrende

Prasenz

Reines E-Learning | Lernort

Blended-Learning /

Einzellernen

Tandem

bis 5 Lernende

bis 10 Lernende Teilnehmerzahl

bis 30 Lernende

Uber 50 Lernende

Uber 50 Lernende

mehrere Minuten

eine Stunde

Doppelstunde \
einen Tag

mehrere Tage \ Durchfihrungszeitraum

eine Woche

mehrere Wochen

einen Monat %

mehrere Monate

Vorlesung/Vortrag

Schulung
Seminar/AG

Ubung/Tutorium Veranstaltungsform

Praktikum
Projektarbeit

Prifung/Test

/_Lernszenarien-Template

Online-Zugang

Hilfsmittel

Beamer

Whiteboard

Virtual classroom

Didaktische Prinzipien

' Behavioristisch (solls ja noch geben ;-)

Gemafigt konstruktivistisch

Konstruktivistisch

Gamebased Learning

Narrative Verankerung/Storytelling

Projektorientiert

Prinzip der vollstdndigen Handlung

Beschreibung des didaktischen Ansatzes

Betreuungswerkzeuge

Présenz

I

Betreuungsformen

Virtual Classroom

Telefonhotline

Nicht moderiert

Koordiniert

tutoriell begleitet
angeleitet

Blogs
Wikis

eingesetzte Web 2.0-Technik

\ E-Portfolios

Vorbereitung

Beschreibung der Szenariophasen [Durchﬁ]hrung

|
\
|
|

Dokumentation des Lernerfolgs

\ Auswertung/Review

Prasenz
Prifung
Online

Dokumentation in Blogs und/oder Wikis




